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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

 

1.1. Область применения профессиональной практики 

 

Рабочая программа производственной (преддпломной) практики (далее 

- программа)  является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 15.02.07 Автоматизация технологических процессов 

и производств (по отраслям) базовой подготовки, разработанной в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Московский государственный университет 

технологий и управления имени К.Г. Разумовского (Первый казачий 

университет) в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности. 

 

1.2. Цели и задачи профессиональной практики 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в организациях различных организационно-

правовых форм. 

Задачи преддипломной практики: 
В период прохождения преддипломной практики должны решаться  

задачи закрепления практического опыта: 

 Проведения измерений различных видов  

 Произведения подключения приборов 

 Осуществления монтажа, наладки и ремонта средств измерений и 

автоматизации, информационных устройств и систем в мехатронике 

 Осуществления эксплуатации и обслуживания средств измерений и 

автоматизации 

  Текущего   обслуживания   регуляторов   и   исполнительных 

механизмов,аппаратно-программнойнастройки и обслуживания 

микропроцессорной техники систем автоматического управления, 

информационных и управляющих систем, мехатронных устройств и систем 

 Разработкии моделирования несложных систем автоматизации и 

несложных функциональных блоков мехатронных устройств и систем 

  Расчета надежности систем управления и отдельных модулей и 

подсистем мехатронных устройств и систем 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики  

 

Всего 144 часов. 

. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

 

Результатом освоения производственной (преддипломной)  практики 

является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

(ВПД) Контроль и метрологическое обеспечение средств и систем 

автоматизации, Организация работ по монтажу, ремонту и наладке систем 

автоматизации, средств измерений и мехатронных систем, Эксплуатация 

систем автоматизации, Разработка и моделирование несложных систем 

автоматизации с учетом специфики технологических процессов, Проведение 

анализа характеристик и обеспечение надежности систем автоматизации в 

пищевой промышленности, Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих, в том числе 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), указанными в ФГОС СПО 

по специальности 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и 

производств (по отраслям): 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Проводить анализ работоспособности измерительных приборов и средств 

автоматизации. 

ПК 1.2 Диагностировать измерительные приборы и средства автоматического 

управления. 

ПК 1.3  Производить поверку измерительных приборов и средств автоматизации. 

ПК 2.1 Выполнять работы по монтажу систем автоматического управления с учетом 

специфики технологического процесса. 

ПК 2.2 Проводить ремонт технических средств и систем автоматического управления. 
ПК 2.3  Выполнять работы по наладке систем автоматического управления. 
ПК 2.4 Организовывать работу исполнителей. 

ПК 3.1 Выполнять работы по эксплуатации систем автоматического управления с 

учетом специфики технологического процесса. 

ПК 3.2 Контролировать и анализировать функционирование параметров систем в 

процессе эксплуатации. 

ПК 3.3 Снимать и анализировать показания приборов. 

ПК 4.1 Проводить анализ систем автоматического управления с учетом специфики 

технологических процессов. 

ПК 4.2 Выбирать приборы и средства автоматизации с учетом специфики 

технологических процессов. 

ПК 4.3 Составлять схемы специализированных узлов, блоков, устройств и систем 

автоматического управления. 

ПК 4.4 Рассчитывать параметры типовых схем и устройств. 

ПК 4.5 Оценивать и обеспечивать эргономические характеристики схем и систем 

автоматизации. 

ПК 5.1 Осуществлять контроль параметров качества систем автоматизации. 

ПК 5.2 Проводить анализ характеристик надежности систем автоматизации. 

ПК 5.3 Обеспечивать соответствие состояния средств и систем автоматизации 

требованиям надежности. 
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ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.2. Содержание обучения  
Наименование разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПДП Производственная 

(преддипломная) практика 
 144 

 

 

Содержание  144 

1. 

Знакомство со структурой организации. Знакомство с сотрудниками 

организации. Техника безопасности на рабочем месте. Изучение 

должностных обязанностей. 

20 2,3 

2. 
Сбор и обработка информации об объектах практики.                                             

Изучение договоров, заключенные организацией. Знакомство с базами 

данных. 

100 2,3 

2. 

Составление отчета о прохождении практики. Анализ собранной 

информации. Подготовка предложений о повышении эффективности 

работы. 

24 2,3 

Итоговая аттестация Дифференцированный зачет   
 

Всего 144 

 

Уровни освоения учебного материала: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Рабочие места техников 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

 (ВИДА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

 

 Результаты 
Основные показатели оцен- Формы и методы контроля  

(освоенные профессиональ-  

ки результата 
  

и оценки 
  

 

ные и общие компетенции) 
    

 

          
 

ПК 1.1 Проводить анализ ра- полнота сбора материала для Экспертное наблюдение и 
 

ботоспособности измеритель- выбора средств измерений  оценка деятельности обуча- 
 

ных приборов и средств авто- правильность расчета  пара- ющихся в процессе выполне- 
 

матизации.  метров типовых схем и ния работ по преддипломной 
 

   устройств     практике    
 

ПК 1.2Диагностировать изме- правильность выбора средств Экспертное наблюдение и 
 

рительные приборы и сред- измерений    оценка деятельности обуча- 
 

ства автоматического управ- -полнота выбора эталонных ющихся в процессе выполне- 
 

ления.   средств измерений для ния работ по преддипломной 
 

   диагностики  средств практике    
 

   управления         
 

ПК 1.3 Производить поверку использование  основных Экспертное наблюдение и 
 

измерительных приборов  и измерительных приборов для оценка деятельности обуча- 
 

средств автоматизации. диагностики  и технического ющихся в процессе выполне- 
 

   контроля оборудования;  ния работ по преддипломной 
 

   изложение    практике    
 

   последовательности действий      
 

   диагностики  и технического      
 

   контроля при эксплуатации      
 

   нефтегазопромыслового       
 

   оборудования;         
 

ПК 2.1. Выполнять работы по -обоснование выбора элемен- Экспертное наблюдение и 
 

монтажу систем автоматиче- тов для системы управления - оценка деятельности обуча- 
 

ского управления  с  учетом расчеты электрических схем - ющихся в процессе выполне- 
 

специфики  технологического расчет  и  выбор  регулирую- ния работ по преддипломной 
 

процесса.  щих органов    практике    
 

   -правильность работы с Об-      
 

   щероссийским классификато-      
 

   ром          
 

   Оценка качества монтажных      
 

   работ          
 

   правильность оформления      
 

   проектов          
 

   обоснование выбора необхо-      
 

   димых средств измерений       
 

            
 

ПК 2.2. Проводить ремонт - полнота сбора материала для Экспертное наблюдение и 
 

технических средств и систем расчетов  схем измерений - оценка деятельности обуча- 
 

автоматического управления. оценка  возможностей ющихся в процессе выполне- 
 

      использования технических ния работ по преддипломной 
 

      средств, материала и практике    
 

      приспособлений для      
 

      проведения ремонта        
 

ПК 2.3. Выполнять работы по -правильность  выбора Экспертное наблюдение и 
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наладке систем автоматиче- требований  по наладке оценка деятельности обуча- 
 

ского управления.   мехатронных систем  ющихся в процессе выполне- 
 

           ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 2.4. Организовывать рабо- -обоснование выбора методов Экспертное наблюдение и 
 

ту исполнителей.   настройки  аппаратно- оценка деятельности обуча- 
 

      программного обеспечения ющихся в процессе выполне- 
 

      систем автоматизации  ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 3.1. Выполнять работы по полнота выбора методов Экспертное наблюдение и 
 

эксплуатации систем автома- настройки систем автомати- оценка деятельности обуча- 
 

тического управления с уче- ческого управления с учетом ющихся в процессе выполне- 
 

том специфики технологиче- специфики технологического ния работ по преддипломной 
 

ского процесса.   процесса     практике    
 

ПК 3.2 Контролировать и ана- -правильность снятия показа- Экспертное наблюдение и 
 

лизировать функционирова- ний -полнота анализа функ- оценка деятельности обуча- 
 

ние параметров систем в про- ционирования систем автома- ющихся в процессе выполне- 
 

цессе эксплуатации.  тизации     ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 3.3 Снимать и анализиро- -оценка контролируемых па- Экспертное наблюдение и 
 

вать показания приборов. раметров     оценка деятельности обуча- 
 

      - умение анализировать пра- ющихся в процессе выполне- 
 

      вильность ведения техноло- ния работ по преддипломной 
 

      гический процесс   практике    
 

ПК 4.1 Проводить анализ си- - полнота сбора материала по Экспертное наблюдение и 
 

стем автоматического управ- разработке и моделированию оценка деятельности обуча- 
 

ления  с учетом специфики меха-тронных систем  ющихся в процессе выполне- 
 

технологических процессов.      ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 4.2 Выбирать приборы и -правильность  выбора  опти- Экспертное наблюдение и 
 

средства автоматизации   с мальных форм и характери- оценка деятельности обуча- 
 

учетом специфики технологи- стик систем управления  ющихся в процессе выполне- 
 

ческих процессов.        ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 4.3 Составлять схемы -полнота анализа работоспо- Экспертное наблюдение и 
 

специализированных узлов, собности типовой модели оценка деятельности обуча- 
 

блоков,  устройств  и  систем АСР     ющихся в процессе выполне- 
 

автоматического управления.      ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК  4.4  Рассчитывать  пара- -правильность проектирова- Экспертное наблюдение и 
 

метры типовых схем и ния типовых автоматических оценка деятельности обуча- 
 

устройств.   устройств     ющихся в процессе выполне- 
 

           ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 4.5 Оценивать и обеспе- -правильность расчета основ- Экспертное наблюдение и 
 

чивать эргономические харак- ных технико-экономических оценка деятельности обуча- 
 

теристики схем и систем ав- показателей    ющихся в процессе выполне- 
 

томатизации.         ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК  5.1  Осуществлять  кон- -полнота анализа показателей Экспертное наблюдение и 
 

троль параметров качества качества надежности  оценка деятельности обуча- 
 

систем автоматизации.  -анализ инструктажей по ющихся в процессе выполне- 
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     охране труда    ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 5.2 Проводить анализ ха- -оценка характеристик систем Экспертное наблюдение и 
 

рактеристик  надежности си- управления с точки  зрения оценка деятельности обуча- 
 

стем автоматизации.   надежности    ющихся в процессе выполне- 
 

           ния работ по преддипломной 
 

           практике    
 

ПК 5.3 Обеспечивать соответ- -оценка  состояния  соответ- Экспертное наблюдение и 
 

ствие состояния средств и си- ствия устройств и функцио- оценка деятельности обуча- 
 

стем автоматизации требова- нальных блоков мехатронных ющихся в процессе выполне- 
 

ниям надежности.   и  автоматических  устройств ния работ по преддипломной 
 

     систем управления  практике    
 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверить у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие  

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки  

ОК 1. Понимать сущность 

и социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес  

 определяет ближайшие 

и конечные жизненные 

цели в профессиональной 

деятельности; 

 определяет пути 

реализации жизненных 

планов; 

 определяет 

перспективы 

трудоустройства 

Экспертная оценка устных и 

письменных ответов во 

время аудиторных и 

внеаудиторных занятий (при 

разрешении проблемных 

ситуаций,  при решении 

ситуационных задач, при 

участии в деловых играх; 

при подготовке  и участии в  

семинарах, выполнении и 

защите практических работ, 

при подготовке рефератов, 

докладов и т.д.); 
ОК 6. Работать в коллективе 

и команде, обеспечивать ее 

сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями 

 организует коллективное 

обсуждение рабочей 

ситуации; 

 принимает и фиксирует 

решение по всем вопросам для 

группового обсуждения; 

 развивает и дополняет 

идеи других участников 

группового обсуждения 

(разрабатывает чужую идею); 

 оформляет документы в 

соответствии с 

нормативными актами 

 организует коллективное 

обсуждение рабочей 

ситуации; 

 принимает и фиксирует 

решение по всем вопросам для 

Экспертная оценка устных и 

письменных ответов во 

время аудиторных и 

внеаудиторных занятий (при 

разрешении проблемных 

ситуаций,  при решении 

ситуационных задач, при 

участии в деловых играх; 

при подготовке  и участии в  

семинарах, выполнении и 

защите практических работ, 

при подготовке рефератов, 

докладов и т.д.); 
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группового обсуждения; 

 развивает и дополняет 

идеи других участников 

группового обсуждения 

(разрабатывает чужую идею); 

 оформляет документы в 

соответствии с 

нормативными актами 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

анализ инноваций в области 

разработки технологических 

процессов  

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

обучающегося во время работы 

над технологическим 

процессом 
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5.ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

  
 

№  

п/п 
Содержание изменения 

Реквизиты документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1    

2    

3.    
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Приложение 1 

 

КРАТКАЯ ИНСТРУКЦИЯ СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ 

 

1. Перед выездом на практику необходимо 

1.1. Подробно выяснить: характер и сроки практики; подробный адрес базы практик. 

1.2. Получить на кафедре дневник по практике и рабочую программу практики. 

2. Прибыв на место практики, студент-практикант обязан 

2.1. Явиться в управление предприятия, учреждения, организации и отметить в дневнике 

дату прибытия. 

2.2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на 

предприятии, в учреждении, организации и неуклонно их выполнять. 

3. Обязанности студента в период практики 

3.1. Не позднее следующего дня по прибытии на предприятие стать на табельный учет и 

приступить к работе. 

3.2. При пользовании техническими материалами предприятия строго руководствоваться 

установленным порядком их эксплуатации. 

3.3. Систематически вести дневник практики. 

3.4. Отчет должен составляться по окончании каждого этапа практики и окончательно 

оформляться в последние дни пребывания студента на месте практики. Отчет 

должен представлять собой систематическое изложение выполненных работ, 

иллюстрироваться схемами, чертежами, эскизами. Основу содержания отчета 

должны составлять личные наблюдения, критический анализ и оценка действующих 

технических средств, процессов и методов организации работ, а также, выводы и 

заключения. 

3.5. Перед отъездом на место практики студент должен получить на это разрешение 

руководителя от предприятия, отметить в дневнике дату и заверить ее печатью. 

4. Возвратившись с практики необходимо 

4.1.Представить дневник и отчет о прохождении практики. 

5. Правила ведения дневника 

5.1. Дневник заполняется регулярно и аккуратно, так как записи в нем являются   

основанием для контроля за прохождением практики. 

5.2.  Периодически (не реже 2 раз в неделю) студент обязан представлять дневник на 

просмотр руководителю практики. 

5.3. По окончании практики студент должен сдать свой дневник и отчет на проверку в 

учебную часть. 
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Приложение 2  

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И 

УПРАВЛЕНИЯ ИМЕНИ К.Г. РАЗУМОВСКОГО  

(ПЕРВЫЙ КАЗАЧИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

(ФГБОУ ВО «МГУТУ ИМ. К.Г. РАЗУМОВСКОГО (ПКУ)») 

БАШКИРСКИЙ ИНСТИТУТ  ТЕХНОЛОГИЙ И УПАРВЛЕНИЯ (ФИЛИАЛ) 

  

  

  

  

  

  

  

  

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ  
(ЯВЛЯЕТСЯ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРИЛОЖЕНИЕМ К ОТЧЕТУ)  

  
  
  

Вид практики:_______________________________  
  
  
  
  
  
  

ФИО 

обучающегося__________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

_  

Специальность _______________________________________________________   
(шифр, наименование)  

направленность 

(профиль)______________________________________________________________  

          

форма обучения _____________________________________ группа ____________  

  

срок обучения   20____- 20____ г.  
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Приложение 3  

 

ПАМЯТКА 

До начала практики Вам необходимо: 
 Ознакомиться с содержанием программы практики.  

1. Выбрать базу практики.  

Обучающийся может пройти практику на базе:  

- организаций, заключивших коллективные договоры об организации и проведении 

практики с университетом;  

- организации, выбранной самостоятельно студентом, по согласованию с руководителем 

практикой, заключив индивидуальный договор;  

- лабораторий филиала.  

2. Получить задания на практику, в том числе индивидуальное задание, у 

руководителя практики от филиала.  

3. Пройти инструктаж по технике безопасности.  

4. Заключить договор или дополнительное соглашение к договору об организации и 

проведении практики с организацией, в которой планируется проходить практику (в двух 

экземплярах). При прохождении практики на базе филиала, договор не заключается1.  

5. Бланки индивидуального договора или дополнительного соглашения к 

коллективному договору на организацию и проведение практики можно получить у 

руководителя практикой. 

6.  После оформления индивидуального договора или дополнительного соглашения к 

коллективному договору на организацию и проведение практики, один экземпляр его 

необходимо сдать руководителю практики от университета, другой – непосредственно в 

организацию, являющуюся базой практики. Обучающиеся на заочной форме обучения 

договор оформляют до окончания сессии, предшествующей началу практики.  

Во время прохождения практики:  

7. Своевременно выполнять задания, предусмотренные программой практики и 

заполнять дневник практики.  

После прохождения практики:  

8. Отчет и дневник практики предоставить на проверку руководителю практики от 

филиала, в соответствии со сроками, указанными в программе практики.  

  

По вопросам организации и прохождения практики обращайтесь: ____________________ 

 

 

                                                 
1
 Ст.13. п.7. «Федерального закона об образовании в РФ»: Организация проведения практики, 

предусмотренной образовательной программой, осуществляется организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, на основе договоров с организациями, осуществляющими деятельность 

по образовательной программе соответствующего профиля.  
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Приложение 4  

 

Сведения о работе, выполненной в период прохождения  практики  
  

Сроки практики: с ____________________________ по ____________________ 

База практики:  

________________________________________________________________________  
                                               (полное наименование организации в соответствии с договором)  

________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________  

Руководитель практики от филиала  ________________________(Ф.И.О.)  

  

Руководитель практики от организации____________________________(Ф.И.О.)  

  

  

Дата  

Краткое содержание выполненных 

работ  Полученный результат  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

Перечень выполненных работ подтверждаю:                                   

 

 Руководитель практики от  организации:_____________________________  
        (подпись, дата)          (Ф.И.О.)  
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Приложение 5  

 

 Отзыв руководителя от организации о работе обучающегося в период 

прохождения практики  
  

(с указанием  уровня профессионализма выполнения заданий, владения 

необходимыми знаниями, умениями и трудовыми действиями, 

самостоятельности, инициативности обучающегося, качества выполнения 

порученной работы, трудовой дисциплины, а также рекомендаций, пожеланий и 

недостатков)  

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

________________________________________  

  

Оценка___________________________  

 

Руководитель практики  от организации__________________________  

М.П.                                                                        

«____»______________________.   
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Приложение 6 

  

ХАРАКТЕРИСТИКА  

на обучающегося (щуюся)  

  

_______________________________________ 

                                                                         (ФИО)  

группы  специальности  __________________,  

проходившего практику на базе  

_________________________________________________________________________  

  

с ____________ по ___________ 201____ г.  

За время прохождения практики зарекомендовал (а) себя  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________  

  

Приобрел (а) практический опыт:  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________  

  

Освоил (а) профессиональные компетенции:  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________  

  

Освоил (а) общие компетенции:   

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________  

  

Выводы, рекомендации:  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

  

Практику прошел (прошла) с оценкой  ___________________________________________                          

Руководитель практики ____________________  
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Приложение 7 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И 

УПРАВЛЕНИЯ ИМЕНИ К.Г. РАЗУМОВСКОГО  

(ПЕРВЫЙ КАЗАЧИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

(ФГБОУ ВО «МГУТУ ИМ. К.Г. РАЗУМОВСКОГО (ПКУ)») 

БАШКИРСКИЙ ИНСТИТУТ  ТЕХНОЛОГИЙ И УПАРВЛЕНИЯ (ФИЛИАЛ) 
  

  

  

  

ОТЧЕТ О ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  ПРАКТИКЕ 

  

 

________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество студента)  

  

  

Специальность ____________________________________________________  

                        (шифр  и полное наименование специальности)  

  

____________________курса_________________________________группы  

  

Место практики__________________________________________________  

________________________________________________________________  

  

  

  

Руководитель практики от филиала_________________________  

                                                                        (фамилия, имя, отчество должность)  

  

Руководитель практики  от учреждения (организации)  

_____________________________  

                                                                   (фамилия, имя, отчество должность)  

  

 

 

 

 

 

 

 

Мелеуз 201_ 
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Приложение 8 

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И 

УПРАВЛЕНИЯ ИМЕНИ К.Г. РАЗУМОВСКОГО  

(ПЕРВЫЙ КАЗАЧИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

(ФГБОУ ВО «МГУТУ ИМ. К.Г. РАЗУМОВСКОГО (ПКУ)») 

БАШКИРСКИЙ ИНСТИТУТ  ТЕХНОЛОГИЙ И УПАРВЛЕНИЯ (ФИЛИАЛ) 

 

Задание 

на производственную (преддипломную) практику 

  
 

1.  

2.  

3.  

  

 

  
  

Руководитель практики  

                                                     _________________________        

____________________     

                                                                    (Ф.И.О.)                                    (подпись)                                                                                                                                                                   

«___»__________20___г.  
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Приложение 9 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И 

УПРАВЛЕНИЯ ИМЕНИ К.Г. РАЗУМОВСКОГО  

(ПЕРВЫЙ КАЗАЧИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

(ФГБОУ ВО «МГУТУ ИМ. К.Г. РАЗУМОВСКОГО (ПКУ)») 

БАШКИРСКИЙ ИНСТИТУТ  ТЕХНОЛОГИЙ И УПАРВЛЕНИЯ (ФИЛИАЛ) 

 

 

 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ОСВОЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКЕ 

 

___________________________________________  
фамилия, имя, отчество обучающегося 

 

Специальность  

 

Место проведения практики________________________________________  
                                 наименование организации (предприятия) 

 

 

 

Сроки прохождения практики с «___» ________ по  «___» _________ 20___года 

Виды и качество выполнения работ: 
 

 

 

В ходе практики студент освоил профессиональные компетенции: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


